CURRICULUM VITAE DI ROSARIA CARRUBBA

INFORMAZIONI PERSONALI ~ ROSARIA CARRUBBA

Telefono 02994302622

E-mail rcarrubba@asst-rhodense.it

Sesso  Femmina

POSIZIONE RICOPERTA  CAT. D - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-PROFESSIONALE
ESPERIENZA PROFESSIONALE

Da Gennaio 2018 CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA:CONTABILITA' ANALITICA- REPORTING

ASST RHODENSE - GARBAGNATE MILANESE
SANITARIA

Attivita o Settore CONTROLLO DI GESTIONE
Da Agosto 2010 al 2017 CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA- CONTABILITA' ANALITICA

AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI"
SANITARIA

Attivita o Settore CONTROLLO DI GESTIONE
Dal 1999 CONTABILITA' ANALITICA

AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI"
SANITARIA

Attivita o Settore CONTROLLO DI GESTIONE
Dal 1996 al 1996 COORDINAMENTO GRUPPO DI LAVORO PER LE RILEVAZIONI INVENTARIALI

AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI"
SANITARIA

Attivita o Settore ECONOMATO
Dal 1993 al 1993 DEFINIZIONE CODIFICA BENI ECONOMALI PER L'INTRODUZIONE DELLA CONTABILITA' ANALITICA CON
CONTABILIZZAZIONE PER CENTRI DI COSTO

AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI"
SANITARIA

Attivita o Settore APPROVVIGIONAMENTI
Dal 1986 al 1998 ACQUISTO APPARECCHIATURE-ATTREZZATURE-ARREDI-MAT.VARIO-GESTIONE INVENTARIO

AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" GARBAGNATE M.SE
SANITARIA

Attivita o Settore SETTORE APPROVVIGIONAMENTI ED ECONOMATO
Da Febbraio 1983 a Settembre 1983 DIETISTA SUPPLENTE

PRESIDIO OSPEDALIERO DI BOLLATE
SANITARIA

Attivita o Settore SERVIZIO DIETETICO
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Da Gennaio 2018 a Gennaio 2018 CONVEGNO "ESSERE PROSSIMI: LA PROSSIMITA' DELLE CURE QUALE MODELLO DI PRESA IN CARICO DEL
B%ﬂ\igzmo DA ASST RHODENSE - GARBAGNATE M.SE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

LA PROSSIMITA' DELLE CURE QUALE MODELLO DI PRESA IN CARICO DEL BISOGNO

Dal 2017 al 2017 CORSO "COSTRUIRE IL BUDGET AZIENDALE: METODI E STRUMENTI"
AUDIT IN ITALY - MILANO

BILANCIO AZIENDALE COME STRUMENTO DI ANALISI DELLE DINAMICHE AZIENDALI

Dal 2017 al 2017 CORSO "ZONA FRANCA TERRITORIO DI SCAMBI - MOMENTO DI CONFRONTO"
ORGANIZZATO DA ASST RHODENSE-GARBAGNATE M.SE

MOMENTI DI CONFRONTO

Dal 2017 al 2017 CORSO : IL COMITATO UNICO DI GARANZIA - LAVORARE IN RETE
ASST RHODENSE - GARBAGNATE M.SE

LAVORARE IN RETE

Dal 2017 al 2017 CORSO "GLI AGITI AGGRESSIVI"
ASST RHODENSE-GARBAGNATE M.SE

GESTIRE "AGITI AGGRESSIVI"

Dal 2017 al 2017 CORSO "FORMAZIONE PER PREPOSTI"
ASST RHODENSE-GARBAGNATE M.SE

FORMAZIONE PER PREPOSTI

Dal 2016 al 2016 "CORSO BLSD LAICI"
ASST RHODENSE - GARBAGNATE M.SE

RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE DI BASE E DEFIBRILLAZIONE PRECOCE

Dal 2016 al 2016 CONVEGNO "GIORNATA DELLA LEGALITA' E TRASPARENZA"
ASST RHODENSE- GARBAGNATE M.SE

AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Dal 2015 al 2015 pARTECIPAZIONE A "CONFERENZA SCIENTIFICA DMTE"
SEDE AREU - MILANO

Dal 2015 al 2015 CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ANTINCENDIO - RISCHIO INCENDIO ELEVATO
COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO-MILANO- PRESSO AZIENDA "G.SALVINI"

ADDETTI ANTINCENDIO

Dal 2015 al 2015 CONVEGNO "TRASPARENZA NELLA PUBBLICA AMM.NE -ATTUAZIONE LEGGE N. 190/2012"
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" - GARBAGNATE M.SE (MI)

PIANO ANTICORRUZIONE - PIANO TRASPARENZA
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Dal 2014 al 2014 CONVEGNO "IL PIANO ANTICORRUZIONE: MONITORAGGIO ED AGGIORNAMENTO"
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" - GARBAGNATE M.SE (MI)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

PIANO ANTICORRUZIONE

Dal 2013 al 2013 CONVEGNO " PIANO ANTICORRUZIONE E MISURE OPERATIVE - D.LGS N. 33/2013 PIANO TRASPARENZA E

RZITEﬁIyA %9 F%I?I%XII_IERA "G. SALVINI" GARBAGNATE M.SE (MI)

PIANO ANTICORRUZIONE - PIANO TRASPARENZA

Dal 2013 al 2013 CONVEGNO "PRIVACY PER REFERENTI"
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" - GARBAGNATE M.SE (MI)

PRIVACY

Dal 2012 al 2012 ATTESTATO CORSO:IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
PRESSO LA SCUOLA DI DIREZIONE IN SANITA' DI EUPOLIS LOMBARDIA A MILANO

CORSO SUL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Dal 2011 al 2011 ATTESTATO CORSO:DECIDERE SULLA BASE DELLE EVIDENZE IN SANITA' -IL RUOLO DELLA CONTABILITA'
NALITICA
ée.%'.s.k%a.s. presso UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO

CORSO RUOLO DELLA CONTABILITA' ANALITICA

Dal 2009 al 2009 ATTESTATO:CORSO DI FORMAZIONE SUGLI INDICATORI DI PERFORMANCE ECONOMICA DEL PROGETTO JCI
DIREZIONE GENERALE SANITA' DELLA REGIONE LOMBARDIA

CORSO DI FORMAZIONE SUGLI INDICATORI DI PERFORMANCE ECONOMICA

Dal 2009 al 2009 ATTESTATO CORSO:I SISTEMI DI CONTABILITA' DIREZIONALE NELLE AZIENDE SANITARIE
UNIVERSITA' BOCCONI DI MILANO

CORSO SUI SISTEMI DI CONTABILITA' NELLE AZIENDE SANITARIE

Dal 2008 al 2008 ATTESTATO CORSO:STRUMENTI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ECONOMICA
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" GARBAGNATE M.SE

CORSO SUGLI STRUMENTI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ECONOMICA

Dal 2002 al 2002 ATTESTATO CORSO:ANALISI DEI COSTI E BUDGETING DELL'ATTIVITA' OSPEDALIERA
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALIVINI" GARBAGNATE M.SE

ANALISI DEI COSTI E BUDGETING

Dal 1997 al 1997 ATTESTATO CORSO:PROCEDURE DI ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI NELL'AZIENDA SANITARIA
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" GARBAGNATE M.SE

CORSO DI AGGIORNAMENTO SULLE PROCEDURE DI ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI NELL'AZIENDA
SANITARIA
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Dal 1996 al 1996 ATTESTATO CORSO: CONTROLLO DI GESTIONE E NUOVI SISTEMI DI CONTABILITA' IN SANITA'
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" GARBAGNATE M.SE

CORSO AGGIORNAMENTO SUI NUOVI SISTEMI DI CONTABILITA' IN SANITA'

Dal 1995 al 1995 ATTESTATO:CORSO PRELIMINARE SULLA CONTABILITA' ECONOMICO-PATRIMONIALE -SUL BILANCIO IV

DIRETTIVA CEE
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" GARBAGNATE M.SE

CONTABILITA' ECONOMICO PATRIMONIALE E SUL BILANCIO IV DIRETTIVA CEE

Dal 1990 al 2012 N, 20 CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" GARBAGNATE M.SE

DIVERSE TRA CUI ALCUNI DEDICATI ALLE NORMATIVE E ALL'UTILIZZO DI PACCHETTI APPLICATIVI

Dal 1985 al 1986 ATTESTATO DI QUALIFICA CORSO DI PROGRAMMAZIONE EDP "COBOL BASIC"
ISTITUTO MINERVA

PROGRAMMAZIONE EDP COBOL BASIC

Dal 1984 al 1984 ATTESTATO CORSO DI DATTILOGRAFIA E STENOGRAFIA

SCUOLA COMMERCIALE SPEEDWRITING PRESSO LA SEDE DI MILANO - SEDE CENTRALE
ROMA

DATTILOGRAFIA E STENOGRAFIA

Dal 1981 al 1982 ATTESTATO DI FREQUENZA TIROCINIO OSPEDALIERO PER ECONOME DIETISTE DIPLOMATE
ENTE OSPEDALIERO NIGUARDA CA' GRANDA DI MILANO

ESPERIENZA TEORICO-PRATICA IN UN SERVIZIO DIETETICO ALLINTERNO DI UNA STRUTTURA OSPEDALIERA

Dal 1976 al 1981 DIPLOMA DI MATURITA' TECNICA FEMMINILE INDIRIZZO ECONOMA DIETISTA
ISTITUTO TECNICO FEMMINILE DI STATO DI MILANO

SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE, CHIMICA, MATEMATICA, ECONOMIA, IGIENE, SCIENZE, PROCESSI DI
LAVORAZIONE E CONSERVAZIONE DEGLI ALIMENTI

IL COMITATO UNICO DI GARANZIA: LAVORARE IN RETE
ASST RHODENSE - GARBAGNATE M.SE

LAVORARE IN RETE

Lingua madre  Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
- - SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese Al Al Al Al Al

Livelli: A 1/2 Livello Base - B 1/2 Livello Intermedio - C 1/2 Livello Avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative ~ BUONE COMPETENZE COMUNICATIVE ACQUISITE NEL TEMPO GRAZIE ANCHE ALLE DIVERSE ESPERIENZE
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LAVORATIVE SVOLTE IN SETTORI DIVERSI (SETTORE APPROVVIGIONAMENTI - ECONOMATO - CONTROLLO
DI GESTIONE)

L'ATTIVITA' DI COORDINAMENTO HA RESO LA CAPACITA' DI COMUNICAZIONE INDISPENSABILE PER GESTIRE
UNA SERIE DI ATTIVITA' CHE COMPORTANO IL COINVOLGIMENTO E LA SENSIBILIZZAZIONE DI SETTORI
DIVERSI PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI - BUONE CAPACITA' DI RELAZIONE E COLLABORAZIONE



Competenze organizzative e

gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Pagina5/5

Patente di guida

Dati personali
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LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE SONO STATE ACQUISITE E SONO EMERSE NEL CORSO DEGLI ANNI
PARTECIPANDO A GRUPPI DI LAVORO E ASSUMENDO IN ALCUNI CASI IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA'

IL CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA HA RICHIESTO CAPACITA' ORGANIZZATIVA PER
"PORTARE AVANTI" UNA SERIE DI ATTIVITA' E RAGGIUNGERE UNA SERIE DI OBIETTIVI

L'ESPERIENZA PROFESSIONALE E' MATURATA NEL TEMPO. LE DIVERSE ESPERIENZE LAVORATIVE, SVOLTE IN
SETTORI DIVERSI, HANNO PERMESSO: DI CAPIRE MEGLIO LE PROCEDURE, I RISVOLTI E LE RIPERCUSSIONI
A CARICO DELLE ATTIVITA' DI ALTRI SETTORI - DI MIGLIORARE IL SISTEMA DI COMUNICAZIONE SULLE
MATERIE COMUNI E DI COMPETENZA - DI AVERE UNA VISIONE PIU' AMPIA DEI FLUSSI DI LAVORO - DI
SENSIBILIZZARE E COINVOLGERE I VARI ATTORI PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI.

BUONA COMPETENZA NELLA LETTURA DEI DATI E CONCILIAZIONE TRA CONTABILITA' ANALITICA E

CONTABILITA' GENERALE. CAPACITA' DI: AUTOFORMAZIONE, LAVORARE IN EQUIPE, ORGANIZZARE LAVORO
DI GRUPPO, PREDISPORRE PROCEDURE CONDIVISE FINALIZZATE AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI.

BUONE COMPETENZE NELL'UTILIZZO DELLA PROCEDURA AMMINISTRATIVO-CONTABILE (EUSIS - GPI )
IN USO PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" GARBAGNATE M.SE
BUONE COMPETENZE NELL'UTILIZZO DEL MICROSOFT OFFICE - UTILIZZO DELL'APPLICATIVO DESKTOP

INTELLIGENCE -BUSINESS OBJECTS -
B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 196 'Codice in
materia di protezione dei dati personali'.

F.to Rosaria Carrubba



